
Дорожная карта реализации Программы развития.  

Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование 

мероприятия 
плановая 

дата 

получения 

результата 

(дд.мм.гг) 

фактическая 

дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый индикатор 

(показатель) 
наименование 

продукта 

  

подпроект/задача 
Должность и ФИО работника 

ОО, ответственного за 

выполнение задачи 

1.Образование и 

развитие 

обучающихся с 

разными 

образовательными 

потребностями 

2.Социальное и 

профессиональное 

партнерство, 

взаимодействие с 

родителями, 

управление 

01.08. 

2024 

 Доля обучающихся, 

охваченных основными и 

дополнительными 

общеобразовательными 

программами цифрового, 

естественнонаучного и 

гуманитарного профилей 

%  

Доля обновления 

содержания и 

методов 

обучения 

предметной 

области 

«Технология» и 

других 

предметных 

областей %  

Педагогический 

коллектив 

Заместитель 

директора по 

УВР 

1.Безопасная и 

здоровьесберегающая 

среда 

2. 

Качественное и 

доступное 

дополнительное 

образования детей 

3.  

Социальное и 

профессиональное 

партнерство, 

01.08. 

2024 

 Доля детей в возрасте от 5 

до 18 лет, охваченных 

дополнительным 

образованием, %  

Доля участников 

открытых онлайн-уроков, 

реализуемых  

с учетом опыта цикла 

открытых уроков 

"Проектория", "Уроки 

настоящего" или иных 

аналогичных по 

Доля граждан, 

положительно 

оценивших 

качество услуг 

психолого-

педагогической, 

методической и 

консультативной 

помощи, от 

общего числа 

обратившихся за 

Педагогический 

коллектив 

Заместитель 

директора по ВР 



взаимодействие с 

родителями, 

управление 

возможностям, функциям 

и результатам проектов, 

направленных на раннюю 

профориентацию, %  

Количество услуг 

психолого-

педагогической, 

методической и 

консультативной помощи 

родителям (законным 

представителям) детей, 

единиц 

получением 

услуги, %  

Доля 

обучающихся, 

вовлеченных в 

деятельность 

общественных 

объединений на 

базе школы, %; 

в 

добровольческую 

деятельность, %. 

Доля молодежи, 

задействованной 

в мероприятиях 

по вовлечению в 

творческую 

деятельность, %  
1.Качественное и 

вариативное 

образование для 

формирования и 

развития социально и 

творчески активной 

личности школьника. 

2. Образование и 

развитие 

обучающихся с 

разными 

образовательными 

потребностями 

3. Социальное и 

профессиональное 

партнерство, 

01.08. 

2024 

 Внедрение целевой 

модели цифровой 

образовательной среды в 

образовательной 

организации % 

Доля педагогических 

работников общего 

образования, прошедших 

повышение квалификации 

в рамках периодической 

аттестации в цифровой 

форме с использованием 

ЦОС, в общем числе 

педагогических 

работников, %  

 

Доля программ 

общего и 

дополнительного 

образования 

детей, 

реализуемых с 

использованием 

ЦОС, %  

 

Педагогический 

коллектив 

Заместитель 

директора по 

УВР 



взаимодействие с 

родителями, 

управление. 

 

 

Кадровое развитие 

 

01.08. 

2024 

 Доля участников 

профессиональных 

конкурсов, поступивших 

на обучение по 

образовательным 

программам, повысивших 

квалификацию и (или) 

получивших карьерный 

рост в течение года после 

завершения участия в 

конкурсе, %  

Доля 

педагогических 

работников, 

прошедших 

добровольную 

независимую 

оценку 

квалификации, %  

 

Педагогический 

коллектив 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Составление 

дорожной карты на 

2024-2025 учебный 

год 

Август 

2024 

 Обновленная дорожная 

карта 

 Педагогический 

коллектив 

Администрация 

школы 

 

 


