
 
 Приложение №1 

к приказу МБОУ СОШ №10 
от «02» сентября 2024 г. №81/03-13 

 

 

План-график  мероприятий для МБОУ СОШ №10 городского округа Королёв Московской области в рамках 
реализации Положения о системе наставничества педагогических работников в образовательной организации 

 

№ 
п/п 

Мероприятие Сроки  
проведения  

Результаты 
 

Ответственные 

2. Круглый стол «Наставники и 
наставляемые: начало пути» 

Сентябрь 2024 
 

Проведение первой, организационной, встречи 
наставника и наставляемого. Уточнение предмета 
наставничества в соответствии с запросами 
наставляемых 

Ответственный 
куратор  

3. Проведение встречи-
планирования рабочего 
процесса в рамках программы 
наставничества с наставником и 
наставляемым 

Сентябрь 2024 
 

Разработка плана наставничества и графика 
проведения встреч 

Наставник 

4. Регулярные встречи наставника 
и наставляемого 

В течение года. По 
расписанию 

Реализация запросов наставляемого ликвидация 
профдефицитов 

Наставник 

 Оказание консультативной 
помощи. Планирование 

Сентябрь 2024-май 
2025. Еженедельно. 

Работа с документацией. Подведение итогов работы 
за неделю, анализ, планирование. 

Наставник, 
зам.директора по ВР, 
администрация ОО.  

Утверждаю 
Директор школы 
______________/И.В.Васильева/ 
Приказ №81/03-13 
от «02» сентября 2024г. 

 



внеклассной деятельности 
обучающихся в ОУ. 
Организация и проведение 
творческих конкурсов, встреч, 
заседаний, мероприятий 
муниципального и городского 
уровней 

Сентябрь - ноябрь 
2024г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Оформление творческих 
работ на конкурсы; 
• Оформление школьных 
стендов и выставок; 
• Подготовка к проведению 
общешкольных 
мероприятий; 
• Работа с активом школьного 
Самоуправления; 
• Организация школьных, 
городских мероприятий, 
посещение культурных 
учреждений; 
• Мониторинг внеклассной 
деятельности обучающихся: 
итоги 1 триместра. 
 

Наставник, 
зам. 

директора по ВР 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ноябрь 2024 - январь 
2025г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Оформление творческих 
работ на конкурсы; 
• Оформление школьных 
стендов и выставок; 
• Проведение 
общешкольных 
мероприятий; 
• Работа с активом школьного 
Самоуправления; 
• Организация школьных, 
городских мероприятий, 
посещение культурных 
учреждений; 
• Мониторинг внеклассной 
деятельности обучающихся: 
итоги 2 триместра. 
 
 

 
Наставник, 

зам. 
директора по ВР 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Февраль - май 2025г.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
• Оформление творческих 
работ на конкурсы; 
• Оформление школьных 
стендов и выставок; 
• Проведение 
общешкольных 
мероприятий; 
• Работа с активом школьного 
Самоуправления; 
• Организация школьных, 
городских мероприятий, 
посещение культурных 
учреждений; 
• Мониторинг внеклассной 
деятельности обучающихся: 
итоги 3 триместра. 
• Проведение/участие в профессиональных 
конкурсах.  

 
Наставник, 

зам. 
директора по ВР 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. Форум молодых педагогов и 
наставников – 2024. 

29-30 октября 2024г.  Получение молодыми педагогами теоретического и 
практического педагогического опыта 

Минпросвещения 
России, наставники, 

администрация школы 
6. Посещение открытых 

мероприятий школьного уровня 
 

1 раз в месяц, 
По запросу 
 

Практическая отработка методических требований 
к организации и проведению мероприятий 

  

Наставник, 
зам 

директора по ВР 
7. Информирование педагогов 

(воспитателей, учителей, молодых 
учителей) о  реализации 
подпрограммы «Социальная 
ипотека» государственной 
программы Московской области 
«Жилище» в 2024 году 

В соответствии со 
сроками 
Подпрограммы 
«Социальная ипотека» 

Информирование молодых педагогов о реализации 
Подрограммы.  

Королёвской 
городской 

организации 
профсоюза работников 

народного 
образования и науки. 
Комитет образования 
Администрации г.о. 

Королёв Московской 
области 

МБУ ДПО «УМОЦ», 



директора ОУ 

8. Участие в профессиональных 
конкурсах 
 

По графику «Содружество», 
«Педагогический дебют» 
«Во весь голос» 

Наставник, 
администрация школы 

9. Участие в профессиональном 
конкурсе «Наставничество - 
2024» 

26.07.24г. - 19.12.24. Раскрытие профессиональных навыков. Конкурс 
проводится по поручению Президента Российской 
Федерации В. В. Путина. 

Российское движение 
детей и молодёжи 

«Движение Первых» 
10. Электронный опрос молодых 

специалистов (педагогический 
стаж работы до 3 лет)  в рамках 
областного проекта 
«Постдипломное сопровождение 
педагогических кадров» 

25.01.2025 
 

Ресурсный центр педагогического образования 
Московской области 

МБОУ ДПО «УМОЦ»,  
директора ОУ 

 

11. Прямой эфир Всероссийского про
екта "Высшая лига". Участники: 
молодые специалисты и их 
наставники, опытные педагоги.  

19.10.2024г. - 
30.10.2024г. 

Центр просветительских инициатив Министерства 
просвещения РФ. Общероссийская общественная 
организация лидеров образования «Учитель года», 
сетевое издание «Учительская газета, 
Общероссийский Профсоюз образования 

МБОУ ДПО «УМОЦ»,  
директора ОУ 

 

15. Участие в региональном 
Фестивале педагогических идей в 
области воспитания в рамках 
проекта «Проектная мастерская 
ПроКЛАСС» на 2024-2025 уч.г. 

В течение 2024-2025 
уч.г. 

Создание организационно-методических условий 
сопровождения классных руководителей, молодых 
специалистов и наставников, советников директора 
по воспитанию образовательных организаций в 
процессе реализации рабочей программы 
воспитания. 

Комитет образования 
Администрации г.о. 

Королёв Московской 
области,  

Королёвской 
городской 

организации 
профсоюза работников 

народного 
образования и науки, 
Комитет образования 
Администрации г.о. 

Королёв Московской 
области, 

МБУ ДПО «УМОЦ 
17. Вернисаж   "Педагогическая 

палитра".  Методический 
интерактив педагогических 
находок, мастер-классы, 

март 2025 Развитие профессиональных компетенций молодых 
специалистов.  

МБУ ДПО «УМОЦ» 
МБОУ СОШ №20, 

директора ОО 



награждение участников конкурса 
«Педагогический дебют -2024», 
«Учитель года»,  конкурса эссе 
для молодых специалистов «Моя 
профессия» 

22. Участие в методических 
программах «Школа 
наставничества»  

В течение 2024-2025 
уч.г. 
 

Разработка и применение в работе всех 
методических и практических рекомендаций для 
молодых специалистов 

 

Наставник, 
администрация ОО 

 

31. Фестиваль открытых уроков для 
молодых специалистов (учителей 
начальных классов) 

сентябрь -декабрь 2024 
Обмен опытом, формирование новых подходов к 
организации образовательной деятельности 

Зам.директора по УВР, 
зам.директора по ВР, 

наставник 
33. Муниципальный этап областного 

конкурс для молодых педагогов 
«Педагогический дебют-2024»  
(молодые специалисты, 
педагогический стаж до 3 лет) 
Мероприятия: 
 - «У меня это хорошо 
получается» (представление 
опыта работы) 
 - «Публичное выступление» (о 
проблеме в сфере образовании, 
пути решения) 
 - «Конкурсный урок» 

сентябрь-октябрь 2024 Развитие профессиональных компетенций молодых 
специалистов. Комитет образования Администрации 
г.о. Королёв Московской области, 
Королёвской городской организации профсоюза 
работников народного образования и науки, 
МБУ ДПО «УМОЦ» 

МБУ ДПО «УМОЦ», 
руководители ГМО, 

руководители ОУ 
 

 Творческие конкурсы для детей Октябрь 
2024г.- 
май 2025г. 

Вовлеченность обучающихся, определение призеров 
и победителей. 

Наставник, 
зам. 

директора по ВР 
 Проведение итоговых 

диагностических мероприятий 
Май 2025г. Оценка участников по заданным параметрам Куратор направления, 

администрация ОО. 
 Прохождение курсовой 

подготовки 
По плану Повышение профкомпетентности Куратор направления 

 Консультации педагога-психолога По запросу Комфортный психологический климат между 
Участниками образовательного процесса 
 

Педагог- 
психолог 

 Организация итоговой встречи 
наставников и наставляемых 

Май 2025г. Определение перспектив дальнейшего участия в 
программе 

Куратор направления, 
наставник 



для обсуждения результатов 
мониторинга эффективности 

 Анализ достигнутых результатов 
по итогам реализации программы 

Июнь 2025г. Определение перспектив дальнейшего развития 
наставничества, обновление программы 

Наставник 
направления, 

куратор 
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